
Empowering Our
Educators: 
The Heart of

SOLARIS

O projeto SOLARIS tem como objetivo
promover práticas que envolvam
metodologias para combater o avanço da
idade. O nosso principal grupo-alvo são os
profissionais das organizações do setor da
educação, tais como gestores educacionais,
decisores políticos, parceiros sociais,
professores e formadores, especialmente os
envolvidos no desenvolvimento profissional
contínuo (DPC). O nosso objetivo é dotar este
grupo demográfico de ferramentas práticas
para auxiliar a gerir de forma eficaz o
envelhecimento com o trabalho e evitar que a
idade prejudique as oportunidades de
emprego. Num esforço de sensibilização para
a gestão da idade na educação, o projeto
SOLARIS organizou uma série de conferências
finais em países parceiros, incluindo a
República Checa, Itália, Portugal, Roménia,
Espanha e Turquia. Estes eventos constituíram
uma excelente oportunidade para
apresentarmos os resultados e produtos em
que temos estado a trabalhar nos últimos dois
anos. Estes incluem uma coleção de
entrevistas aprofundadas com pessoal de
todo o sector educativo, um currículo de
formação detalhado e um programa de
formação prática para profissionais do ramo
escolar que visa melhorar a sua compreensão
das práticas amigas da idade e demonstrar a
sua aplicação nas instituições.

O seu feedback torna-nos mais fortes!
Acompanhe-nos neste projeto e mantê-lo-emos

informado sobre as principais resultados!
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Os parceiros do projeto SOLARIS estruturaram a ordem
de trabalhos de modo a proporcionar uma visão global
dos resultados do projeto Solaris, com ênfase nas
aplicações práticas e nas abordagens inovadoras da
gestão da idade no sector educativo. 

A estrutura dos eventos, desde os discursos de abertura
aos painéis de discussão e às sessões de trabalho em
rede, foi concebida para facilitar não só a divulgação
dos resultados do projeto Solaris, mas também para
incentivar o envolvimento ativo e o intercâmbio entre os
participantes

Em suma, as conferências finais do Projeto SOLARIS
constituíram um marco crucial para dar a conhecer as
conclusões do projeto sobre as questões profissionais na
educação, garantir discussões vantajosas com uma
comunidade pró-ativa, desencadear a atenção para a
forma como os princípios de gestão da idade podem
revolucionar a prática educativa e fornecer uma seleção
de ferramentas para o conseguir.

As conferências finais do SOLARIS nos países
parceiros tiveram lugar entre setembro e dezembro
de 2023 e, no total, a SOLARIS chegou a mais de 240
profissionais. A maioria da audiência era constituída
por professores, formadores, decisores políticos,
profissionais e estudantes de mestrado de
instituições públicas e universidades.
A presença de indivíduos intimamente ligados ao
setor da educação indica não só existe um forte
interesse no tema da gestão da idade, mas também
destaca a disponibilidade dos profissionais do sector
da educação para participarem ativamente na
adoção de práticas de gestão da idade. Isto também
mostra um reconhecimento da importância de
enfrentar os obstáculos relacionados com o
envelhecimento na educação, a fim de melhorar os
cuidados e a participação dos indivíduos com idade
mais avançada em ambientes educativos.
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