
El proyecto presenta sus
conclusiones preliminares, que
incluyen una serie de herramientas
de calidad derivadas de una
selección de ejemplos inspiradores
sobre la aplicación con éxito de la
gestión de la edad en los centros
escolares. Los resultados
presentados en este boletín sirven
como ilustración de buenas
prácticas, al tiempo que explican el
proceso de toma de decisiones y
las herramientas elegidas para su
aplicación, junto con
recomendaciones para incorporar
medidas relacionadas con la edad
en el sector educativo.

El primer resultado del proyecto
consiste en la recopilación de una
amplia colección de 24 estudios de
casos, centrados específicamente
en la gestión de la edad dentro del
sector educativo, en los que se
examinan los problemas y
cuestiones más significativos
relacionados con la edad en los
entornos educativos. Estos valiosos
recursos permiten a los
educadores y a las partes
interesadas explorar posibles
soluciones para crear escuelas
inclusivas y adaptadas a la edad.
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RESULTADOS
DE SOLARIS

Recopilación de casos
prácticos 

(sobre gestión de la edad en
el sector educativo)

Perspectivas entre países: Los retos de
la edad en los sistemas educativos

europeos 
- Informe de investigación -

Este exhaustivo informe ofrece un
análisis comparativo de los retos
relacionados con la edad a los
que se enfrentan diversos
sistemas educativos europeos.
Examina los diferentes enfoques y
medidas aplicados por estos
sistemas para hacer frente a
estos retos. El informe aporta
valiosas ideas sobre estrategias
de éxito y destaca las mejores
prácticas que pueden adoptarse
en diferentes contextos.
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Para aplicar estas conclusiones en la práctica, el proyecto desarrollará planes de estudios para el programa de formación de CPD
dirigido a profesionales escolares específicos, como profesores, directores, orientadores y formadores de FP.
Además, se creará un programa de formación inicial para abordar los problemas relacionados con la edad en el sector educativo y
ofrecer soluciones viables al personal escolar.

Los planes de estudio y los programas de formación basados en las conclusiones del proyecto fomentarán la adopción generalizada
de estrategias eficaces de gestión de la edad en el sector educativo. Esto contribuirá a la mejora general de los sistemas educativos,
fomentando entornos de aprendizaje integradores en todos los países de la UE.

Además, estas herramientas sirven como valiosos recursos que permiten a los educadores y a las partes interesadas anticipar y
abordar los posibles retos de antemano, adoptando un enfoque proactivo, gestionando eficazmente los problemas relacionados con
la edad y garantizando la preparación para las circunstancias venideras a fin de crear entornos educativos resilientes y adaptables.

Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan
necesariamente los de la Unión Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educación y Cultura (EACEA). Ni la Unión

Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos.

Síguenos en este proyecto
y te mantendremos

informado de los
principales logros y

resultados.

Los resultados del proyecto, tal y como han sido concebidos en el marco de esta iniciativa,
ofrecen una valiosa y amplia gama de información. Estos recursos se dirigen a los países
de la UE en los que la gestión de la edad aún no se ha priorizado a nivel nacional,
proporcionando a los educadores inspiración y ejemplos de buenas prácticas. La
disponibilidad de estos recursos es especialmente beneficiosa para los educadores que
buscan orientación y conocimientos prácticos para mejorar sus prácticas educativas y
abordar eficazmente los retos relacionados con la edad.

En primer lugar, la compilación de una amplia colección de 24 estudios de casos
proporciona un rico recurso para educadores y partes interesadas. Estos estudios de casos
profundizan en los problemas y cuestiones más críticos relacionados con la gestión de la
edad en entornos educativos. Los educadores pueden obtener información valiosa y
aprender de las estrategias empleadas con éxito en diversos contextos examinando las
medidas aplicadas y las soluciones sugeridas. Esta colección sirve de guía práctica para
fomentar entornos de aprendizaje inclusivos y eficaces al tiempo que se abordan los
problemas relacionados con la edad.

En segundo lugar, el informe Cross-Country Perspectives: Navigating Age-Related
Challenges in European Education Systems ofrece un análisis comparativo de los retos y
soluciones relacionados con la edad en los distintos sistemas educativos europeos. Este
informe proporciona una perspectiva más amplia, mostrando diversos enfoques y medidas
aplicadas en varios países. Los responsables políticos, los educadores y las partes
interesadas pueden obtener información valiosa de las estrategias, las mejores prácticas y
las políticas adoptadas con éxito por los distintos sistemas. Este informe puede servir como
un valioso recurso para informar la toma de decisiones, el desarrollo de políticas y la
promoción de la colaboración internacional para abordar los desafíos relacionados con la
edad en la educación.

En conjunto, estos resultados contribuyen a una comprensión más profunda de las
cuestiones relacionadas con la edad en la educación, proporcionan orientaciones prácticas
y fomentan el intercambio de conocimientos y experiencias. Aprovechando las ideas de los
estudios de casos y las perspectivas entre países, las partes interesadas pueden trabajar
para crear entornos educativos inclusivos y adaptados a la edad que satisfagan las
diversas necesidades de los alumnos. 
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